
 
 

En plein cœur du Massif des Aravis, en Haute-Savoie, idéalement située entre le Mont Blanc, le Lac d'Annecy et la 
Suisse, le Grand-Bornand est une commune classée station de tourisme de 2100 habitants permanents et 25 000 
lits touristiques. Elle accueille de nombreuses manifestations sportives et culturelles et de grands événements 
comme le Festival « Au Bonheur des Mômes », ou « Glisse en Cœur » et des compétitions internationales telles que 
des étapes du Tour de France ou la Coupe du Monde de Biathlon. Elle se prépare à accueillir les épreuves 
olympiques et paralympiques dans le cadre de la candidature des Alpes françaises aux JOP2030. 

Situé au Grand-Bornand, commune support de station touristique estivale et hivernale, l’espace Grand-Bo déploie 
près de 2300 m2 d’espaces modulables et fonctionnels.  

Cet espace polyvalent accueille ces spectacles, congrès, mariages, repas, expositions et événements à portée 
internationale. 

Au sein de son équipe pluridisciplinaire, nous recherchons 2 agents d’entretien à temps complet et 1 agent 
d’entretien à temps partiel : 28 heures semaine 

Description du poste : 
Sous l’autorité directe de la responsable de l’équipe nettoyage et entretien, et selon le planning établi en lien avec 
le responsable de l’Espace Grand Bo, vous aurez pour missions principales avec l’équipe : 
 
• Les travaux de nettoyage et d’entretien de l’Espace Grand-Bo, ainsi que de tous bâtiments communaux lors 

des manifestations, séminaires, mariages, évènements…. 
 

• La propreté et l’hygiène quotidiens des locaux de l’Espace Grand-Bo, intérieur et extérieur, du matériel de 
cuisine, ainsi que des salles de réunions et autres bâtiments communaux 
 

• L’entretien du linge (nappage, serviette…) nettoyage, repassage  
 

• La gestion de la vaisselle : nettoyage et inventaire de de la vaisselle utilisée avant et après les manifestations 
 

• Le suivi des stocks de produits et des matériels d’entretien, inventaire et la transmission des besoins à la 
responsable en charge du stock 

 
Conditions statutaires du poste : 

• 2 postes à temps complet : 35 heures annualisées – horaires variables, travail en soirée et le week-end 
• 1 poste à temps partiel : 20 heures semaine – horaires variables, début du service tôt le matin 
• CDD de 3 ans renouvelable, avec possibilité de poste permanent 
• Grade de catégorie C – adjoint technique 
• Rémunération statutaire (ou contractuelle selon grade et échelon) + régime indemnitaire + prime annuelle 

+ CNAS + chèques déjeuner + participation à la prévoyance 
 

Candidature et CV à envoyer à : 
Monsieur le Maire du Grand-Bornand 

B.P. 8 - 74450 LE GRAND-BORNAND 
Adresse électronique : resp.rh@mairielegrandbornand.com 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

La Mairie du Grand-Bornand recherche : 
Des agents d’entretien polyvalents (es) 

mailto:resp.rh@mairielegrandbornand.com
https://bit.ly/MairieGrandBornand
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